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 Provincia di Pisa 
 

SERVIZIO FINANZIARIO RISORSE UMANE 

 

Avviso per l’individuazione di operatori economici per l’affidamento del servizio di 
mensa aziendale “diffusa” per il personale del Comune di Peccioli 

  

OGGETTO E DURATA DEL SERVIZIO 

Il presente avviso è volto a individuare il più ampio numero di operatori economici potenzialmente interessati a 
partecipare alla procedura per l’affidamento in oggetto, che consiste nell’erogazione del servizio di mensa 
aziendale “diffusa” in favore del personale del Comune di Peccioli, per una durata di 12 (dodici) mesi, secondo le 
modalità e le caratteristiche di seguito elencate. 

Il servizio avrà la durata di anni 1 con decorrenza dalla data di sottoscrizione di apposita convenzione. 
L’Amministrazione ha facoltà nel corso della durata della convenzione, qualora le condizioni dovessero renderlo 
necessario, di stipulare convenzioni con ulteriori pubblici esercizi al fine di garantire ai dipendenti comunali la 
possibilità di variare la scelta del luogo dove fruire il pasto. 

Il servizio di mensa aziendale  “diffusa” consiste nell’utilizzo da parte dei dipendenti di pass cartacei rilasciati dal 
Comune di Peccioli che provvede in economia alla stampa dei medesimi ed alla loro distribuzione, da utilizzare 
negli esercizi convenzionati; si precisa che nei confronti del dipendente il pass assume la funzione di rappresentare 
esclusivamente il pasto cui ha diritto nei termini concordati tra datore di lavoro e l’operatore economico e non il 
corrispondente valore monetario. 

Il valore del pass cartaceo è pari ad € Euro 7,00 (Iva compresa). I pasti potranno essere consumati esclusivamente 
mediante presentazione dei “pass”, salvo l’obbligo del dipendente di integrare l’eccedenza di consumazione a 
proprie spese qualora fruisse di un pasto che comprende pietanze ulteriori a quelle previste nel contenuto minimo 
indicato nello schema di convenzione allegato al presente avviso. 

Il pass non potrà in nessun caso: 

 essere convertito in denaro o dar diritto a ricevere somme di denaro; 

 essere utilizzato da persone diverse dai dipendenti del Comune di Peccioli o da altro personale autorizzato 
che svolge occasionalmente l’attività lavorativa per il Comune di Peccioli; 

 essere ceduto o commercializzato; 

 dare diritto a ricevere beni e/o prestazioni diverse dalla somministrazione di un pasto – tipo. 

 

SOGGETTI E  REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

Possono partecipare i soggetti di cui all’art. 65 del D.Lgs. n.36/2023, in possesso dei seguenti requisiti: 
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• insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista artt. 94 e 95 del  D. Lgs. n. 36/2023.; 
• iscrizione nel registro dalla Camera di Commercio Industria, Artigianato e Agricoltura nel ramo di attività 
pertinente con quello oggetto di appalto e precisamente pubblici esercizi in possesso di uno dei seguenti 
codici ATECO: 

• gli esercizi di somministrazione con codice ATECO 56.10.11: ristorazione con somministrazione 
 
• gli esercizi di somministrazione con codice ATECO 56.10.20: ristorazione senza somministrazione con 
preparazione di cibi da asporto 
 
• gli esercizi di somministrazione con codice ATECO 56.30.00: bar e altri esercizi commerciali senza 
cucina; 
possesso del titolo abilitativo all’esercizio dell’attività (Autorizzazione/SCIA). 

 

MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI D’INTERESSE 

La manifestazione di interesse e disponibilità, redatta sulla base del modello allegato A e sottoscritta dal legale 
rappresentante dell’operatore economico, dovrà pervenire esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo 
comune.peccioli@postacert.toscana.it entro il termine ultimo fissato entro e non oltre le ore 12:00 del 14 
novembre 2025. La manifestazione di interesse e disponibilità dovrà essere accompagnata da copia fotostatica di 
un documento di identità, in corso di validità, del soggetto sottoscrittore. Le manifestazioni pervenute oltre il 
termine sopra indicato non saranno prese in considerazione. 

Si procederà successivamente mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett.b) del 
D.Lgs.n.36/2023, in favore di ciascun singolo esercizio che si renda disponibile ad aderire alla convenzione.  

PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 

L’avviso è pubblicato in “Amministrazione Trasparente” nella sezione “Bandi di gara e contratti”. 

 

 

Peccioli, 30/10/2025 

 

Allegato: A) Domanda di partecipazione 

                B) Schema di Convenzione 

   

 

 

 

Il Responsabile del  Servizio Finanziario Risorse Umane 

Sig.ra Caioli Francesca 


		2025-10-30T11:24:20+0100
	Francesca Caioli




